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Monteria, octubre de 2020 2 q ' /] DI ?/O LO

Doctor:

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN
Alcaide de Monteria

E. S. D.

Asunto: Propuesta.

MARY LUZ OROZCO JARAMILLO,/identiﬁcada con Cedula de Ciudadania N° 50901234
de Monteria - Cordoba, me permito dirigirme a usted de manera respetuosa a fin de
presentarle mi propuesta para prestar mis servicios en la dependencia de la Secretaria de
Gobierno de la Alcaldia de Monterfa bajo la modalidad de contratacion directa.

La siguiente propuesta, 1a hago bajo la gravedad de juramento y le manifiesto que no me
encuentro en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con la entidad
territorial que usted preside, y en tal circunstancia se lo manifestaré oportunamente, como
también, no tengo en mi contra demanda alguna por alimentos, ni deuda para con el estado,
ni antecedentes judiciales y mucho menos he sido sancionado por la Procuraduria General
de la Nacion y Contralaria General de la Republica.

OBJETIVO: “PRESTP:CION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
APOYO Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LA CASA DE JUSTICIA EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA/

OBLIGACIONES:

1. Apoyar al coordinador de la casa de justicia en la realizacion de las actividades
pedagdgicas (capacitaciones y/o sensibilizaciones), consagradas en el Decreto
00159 de 2019 como consecuencia de las multas conmutables impuestas a los
infractores de la Ley 1801 de 2016, que sean asignadas por el supervisor del
contrato. Para el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera presentar un
informe mensual en donde se detalle cada una dg las capacitaciones realizadas el
cual debe contener como minimo nombre d%‘rac’tor, numero de comparendo,
tema de la capacitacion o actividad realizada.

2. Apoyar al Coordinador de la casa de Justicia realizando mensualmente 2 charlas a
la comunidad en general o centros educativos, en materia de derechos humanos,
métodos alternativos de resolucion de conflictos, construccion de relacicnes de
convivencia en el ambito familiar y acoso escolar, con la asistencia de minima 5
personas. Para el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera presentar
un informe mensual donde se describa la acyt',vidad realizada, planilla de asistencia
de los participantes y 2 fotograffas full color.4

3. Atender, orientar y sensibilizar por medio de actividades pedagogicas (charlas y
sensibilizaciones),que le sean asignadas por el supervisor del contratoy de acuerdo
al cronograma de trabajo entregado por la Secretaria de Gobierno, a 10s usuarios
miembros de la comunidad LGTBI, que hacen parte del programa de justicia y
genero de |a casa de justicia de Monteria, en materia de derechos de las personas
LGTBI, violencia, intolerancia, acoso por parte de los miembros de la comunidad,
discriminacion y amenazas. El contratista deberd realizar minimo 2 actividades
pedagogicas (charlas y sensibilizaciones) mensuales, virtuales y/o presenciales,
con una asistencia minima de 5 personas, y presentar un informe donde indique el
tipo de actividad, los temds a tratar, el dia y la hora de realizacion de la actividad y
2 fotografias full color,

4. Apoyar en la realizacion de las conciliaciones en equidad que le sean asignadas por
el coordinador de la Casa de Justicia. para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debe presentar un informe detallado de cada una de las conciliaciones
realizadas que contengan: fecha de la audiencia, nombre de las partes,



identificacion del solicitante y citados, hechos del conflicto, peticién que se pretende
conciliar, relacion de los documentos anexos y pruebas si las hay.

5. Apoyar y acompafar juridicamente al coordinador de la casa de justicia de!
Municipio de Monteria en l1a actividades que se realicen desde la casa de justicia
movil en la zona rural y urbana del municipio de Monteria, con la atencion de
usuarios, en temas relacionados con violencia intrafamiliar, lesiones persanales,

" daRo en bien ajeno, para el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera
presentar un informe especificando lugar y fecha de la jornada realizada, planilia de
atencion a usuarios y 2 fotografias full color.

6. Apoyar al Coordinador de la Casa de Justicia de Monteria en la realizacion
actividades (capacitaciones, sensibilizaciones) en el manejo a la prevencion de ia
Violencia intrafamiiiar y el bullying, de acuerdo al cronograma de actividades
entregado por |a Secretaria de Gobierno. Para el cumplimiento de esta cbligacion €l
contratista debera realizar minimo 2 actividades mensuales, con Ia asistencia
minima de 5 personas y presentar un informe donde indique la fecha, el lugar,
planilia de asistentes y el tema a tratar anexandole 2 fotografias full color donde se
evidencie dicha actividad.

7. Apoyar ala Secretaria de Gobierno, €n la recepcion, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con o establecido en la Ley 594 de
2000 (Ley de General de Archivos).

8 Las demas actividades que sean asignadas por el Secretario de Gobierno, de

acuerdo con la naturaleza del objeto del contrato.

LUGAR DE EJECUCION. La ciudad de Monteria

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato a celebrar €s por la suma de
CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MiL CIENTO OCHENTA Y SIETE
PESOS MI/CTE. ($5.178.187.00), en consideracion a los servicios a prestar; 1a profesion,
experiencia e idoneidad probadas por €l contratista y las actividades a desarrollar.

FORMA DE PAGO PRIMER PAGO por valor de: TRES MILLONES TRESCIENTOS
CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE. ($3'305.226.00) ¥ UN ULTIMO
PAGO por valor de: UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MiL NOVECIENTOS
SESENTA Y UN PESOS ($17872.961.00), pagos que se haran efectivos mes vencido.

PLAZO ESTIMADO: UN (1) MES y DIECISIETE (17) DIAS, contados a partir del acta de
inicio,

LUGAR DE EJECUCION: La ciudad de Monteria.

LA IDONEIDAD Y LA EXPERIENCIA LABORAL: Es \a relacionada en la Hoja de Vida

anexada en la presente propuesta donde se puede apreciar la preparacion académica y
donde se cumple con €l perfil profesional exigido en esta contratacion.

Cordial Saludo,

o}
MARY LUZ ROZC JARAMILLO
C.C. No. 50. 01.234 gle Monteria - Cordoba
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El servicio publico
es de todos

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leves 180 de 1995, 482 v 443 de 1398)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 FORMACION ACADEMICA

PRIMER APELLIDO SEGUNOOQ APELLIDC ( O DE CASADA ) NOMBRES

OROZCO JARAMILLO MARY LUZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIGN SEXO NACIONALIDAD PAiS

c.c C.E PAS No. 50201234 F M coL. EXTRANIERO Colosribia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NOMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO OIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 03 MES 01 ARO 1970 Calle 64 No 13-75 Apartamento 603 Torre 2 La Castellana

PAiS Colombia PALS Colombla DEPTO Cérdaba

DEPTO Cordoba MUNICIPIO MONTERIA

MUNICIPIO MONTERIA TELEFONO 3016964307 EMAIL morozcojaramillo@yzhoo.com
Esta copia ha sido impresa por el §srvidor publico y puede contener informacisn no validada.

IEDUCACION BASICA Y MEDIA

IMARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LDS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA | TITULG OBTENIDO: Bachilfer Academico
PRIMARIA SECUNOARIA | MEDIA [FECHA DE GRADO
To. | 2o. | 30. | 40 ] 5o. | 60. | 75 [ 80. | 90 ] 10 1 X MES 11 ANO 1986

IEDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)

TE (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO GRDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
€5 (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (ST ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MOOALIDAD ACADEMICA | No,SEMESTRES APROBADOS i?ADUA::g NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIOO -l:g: L A(:NO g No. OE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X DERECHO 11 1995 77070
L ES 2 X ESPECIALIZACION EN DERECHO PROCESAL 08 2002
Esta copia ha sido Impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.
3 EXPERIENCIA LABORAL
WE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONDLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
. EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGEN' rﬁ
EMFPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAls
ALCALDIA DE MONTERIA X Colombia
DEFPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA AIURIDICO@MONTERIA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
7910720 DiA 13 MES 04 ARO 2020 DiA 13 MES 10 ARNO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA CASA DE JUSTICIA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 27 No. 3-16
- —————
EMPLEO C CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rlBLICA PRIVADA Pals
Ciefensoria del Puebio X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cordeba MONTERIA atencionciudadano@defensoria.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
3147300 Dia 16 MES 12 AfD 2018 bia 31 MES 05 afio 2019
CARGOQ O CONTRATO OEPENDENCIA DIRECCION
Defensor Pubiico DEFENSOR PUBLICO JURIDICA Calle 22 No. 88-17
e ———— ey A e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pPAlS
Defensoria del Pueblo X Cotombia




DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA atencionciudadano@defensoria.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 DiA 22 MES 10 ARO 2018 piA 15 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO DEFENSOR PUBLICO JURIDICA Calle 22 No, 88-17
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PGBLICA PRIVADA pais
Defensoria def Puebic X Colembia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA atencionciudadano@defensoria.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 pia 01 MES 04 ANO 2018 pfa 30 MES 09 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO DEFENSOR PUBLICO JURIDICA Calle 22 No. 8B-17
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PGBLICA PRIVADA PAlS
Defensoria de! Pueble X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA atencionciudadano@defensoria.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 DiA 16 MES 12 ARO 2016 pfa 31 MES 03 ANo 2017
| cArRGO D CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO DEFENSOR PUBLICO JURIDICA Calfe 22 No. BB-17
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Defensoria del Pueblo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA atencionciudadano@defensoria.gov.co
TE 05 FECHA DE INGRESO EECHA DE RETIRO
31. DIA 25 MES 10 ANO 2016 Dia 14 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Defensor Publice Representante Judiclal de Defensoria Publica Caile 22 No., 88-17
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA pafs
Defensoria def Pueblo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Coérdoba MONTERIA atencionciudadano @defenscria.gov.co
TELEFONODS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 pia o1 MES 10 ARO 2015 pia 15 MES 10 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Defensor Publico Representacion Judicial de Defensoria Publica Calie 22 No. 8B-17
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA PAfs
Defensoria del Pueblo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA atencioncivdadano@defensotia.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3147300 nia 01 MES 10 ANQ 2014 pia 30 MES 09 ANO 2015
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO DEFENSOR PUBLICD IYRIDICA Calle 22 No. 8B-17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
m O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
DefenZoria de} Pueblo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA atencionciudadano@defensoria.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 pia 01 MES 06 ARO 2013 DIA 30 MES 09 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO DEFENSOR PUBLICO JURIDICA Calle 22 No. 868-17
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
Defensoria del Pueblo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cérdoba MONTERIA atencioncivdadano@defensoria.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 pia o1 MES 12 ANO 2011 pia 31 MES 05 aRo 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSGR PUBLICO DEFENSOR PUBLICO JURIDICA Calle 22 No, 88-17
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
Defensoria del Pueblo X Colombia

DEPARTAMENTO

I MUNICIPIO

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD




Cérdoba MONTERIA atencionciudadano@defensoria.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 bpiA o1 MES 12 ARO 2010 pia 30 MES 11 ANO 2011
CARGO O CONTHATO DEPENDENCIA DIRECCION

DEFENSOR PUBLICO DEFENSOR PUBLICO JURIDICA Calle 22 No. 8B-17

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs

ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERIA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Cordoba MONTERIA recursoshumanos @manteria.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7910720 ofa 30 MES 01 ARD 1998 piA 16 MES 06 ARO 1998
CARGO O CONTRATO OEPENDENCIA DIRECCION

Jefe De Area Caile 27 No. 3-16

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MAMIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTD QUE S O no ® M ENCUENTRD DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,

PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMI NISTRACION PUBLICA. ,
PARA TODOS LOS EFECTQS LEGALES, CERTIFICD QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciuclad y facha de diligenciamienta

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Esta copia ha sido impresa por el servidor pablico v puede contener informacion no validada,

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/Q CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRE LOS DOCUMENTOS QUE)H‘? SIDD PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Tt ol 2 o
NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad v fecha

Esta copia ha sldo impresa par el servidor publico y puede contener informacidn no validada,

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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o, Rama Judicial
i Consegjo Supetior de la Judicatura
Repliblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de 1a Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFI1ICA

Certificado de Vigencia N.: 446462

Page 1of1

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley
270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo
Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos
senalados por la Ley. :

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que
contienen nuestra base de datos se constato que el (la) sefior{a) MARY LUZ OROZCO
JARAMILLO, identificado(a) con la Cédula de ciudadania. No. 50901234., registra la
siguiente informacion.

VIGENCIA
CALIDAD | NUMERO TARJETA | FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado 77070 13/02/1996 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 15 dias del mes de octubre de 2020.

. K/MW%"?M%
- e

p e

/ x
MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ
Directora

Nolas 1- Si el numero de cédula, Ios nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados ¥
Auxiliares de la Justicia. _
2- Ei documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial gov.co a través del niimerc de certificado y

fecha expedicion. . -
3- Esta cedlificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracian

Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127
www.ramajudicial.gov.co




Republica de Colombia
Rama Judicial
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. Consejo Superior |
. de la Judicatura .
Consejo Supevior de la Judicatura
Sala Jurisdiccional Disciplinaria
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

LA SUSCRITA SECRETARIA JUDICIAL
DE LA SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICADO No. 684830

Page 1 of %

CERTIFICA

Que revisados los archivos de Antecedentes de esta Corporacion, asi como los del Tribunal
Disciplinario; no aparece sancién disciplinada alguna contra el (la) doctor(a) MARY LUZ OROZCO
JARAMILLO identificado(a} con la cédula de ciudadania No.50901234 y la tarjeta profesional No.
77070

Este certificado no acredita la calidad de Abogado

NOTA: Si el No. de la Cédula, el de la Tarieta Profesional ¢ los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

la veracidad de este antecedente puede ser consuitado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

Bogota, D.C., DADO ALOS QUINCE (15) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTE (2020)

)

4 /Qﬁf

SECRETARIA JUDICI




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL )
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de
octubre de 2020, a las 12:36:33, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
. No. Identificacion © 150801234
Cdédigo de Verificacion 50901234201015123632

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

(o3 T ony RS
ﬁmARGAs uuipo

Digité y Revisd: WEB

TGH s
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .

@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de 1

5 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES _—

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 8201
GENERAL DE LA NACION No. 152058794

Bogota DC, 15 de octubre del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consullado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior{a) MARY LUZ OROZCO JARAMILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 50601234;

NO REGISTRA SANCIONES NI iINHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La ceriificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se irate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articuio 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones coniractuales con ef estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repelicion o llamamientc en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contrates con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Aww _procuraduria.gov.co/portaliantecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRC GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

mase
Division Centro de Atencion at Publico (CAP)

Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera & No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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8 POLICIA NACIONAL
8 DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:48:35 horas del 15/10/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 50901234
Apellidos y Nombres: OROZCO JARAMILLO MARY LUZ

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7:.00 am a 1:00 pmy 2:.00
pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogot4)
Resto def pals: 018000 310112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

Portal Unico Hﬂﬁ Gobierno en
Bobierqo en ines

8 Presidencia de § Ministerio de

5,
& Tas

la RpL’Jbiica Defensa Nacional de Contratacién Linea

Todos los derechos reservados.
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{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/10/2020 12:38:02 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 50901234 y Nombres:
MARY LUZ OROZCO JARAMILLO.

® NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por {a cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 16599363 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.palicia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Alcaldfa de Monteria
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYOA LA

GESTION N° ] 6 0 2320

CONTRATANTE | MUNICIPIO DE MONTERIA )

CONTRATISTA | MARY tUZ OROZCO JARAMILLO ¢

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
OBJETO APOYO Y ACOMPANAMIENTO JURIDJCO EN LA CASA DE JUSTICIA
EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA® #

DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL

VALOR TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($19.831,356,00)

L/

TERMINO SEIS (6) MESES ~ 7

ri

7

Entre los suscritos a saber, CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN, magyor de edad,
identificade con la Cédula de Ciudadania No. 78.969.238 éxpedida Bogotéd OfC., quien, en
su calidad de Alcalde Municipal, como consta en el Acta de posesion de fecha 01 de enero
de 2020, surtiendo efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2020, en uso de sus facultades
constitucionales y legales; quien obra en nombre y representacién del MUNICIPIO DE
MONTERIA, con Nimero de Identificacién Tributaria Nit. 800096734 -1, quien para los
efeclos del presente contrato se denominara-EL MUNICIPIO, por una parte; y por la otra la
seffora, MARY LUZ OROZCO JARAMILLg. identificada con la cedula de ciudadania N°
50.901.234.de Monteria - Cérdoba; domiciliada en la ciudad de Monteria, quien en adelante y
para efectos de este contrato se llamara EL GONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente Contrato, previas las siguientes

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el Articulo 3 11 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que a los
“munigipios, como entidad fundamental de la divisién peolitico—administrativa del Estado le
comresponde prestar los servicios pablicos que defermine la Ley, construir fas obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participaci6n
comunitaria, el mejoramiento social y cu\lt/um! de sus habitantes y cumplir la demas funcion
que le asignen la Constitucion y las ieyes® SEGUNDA: Aunado a esto, nuestra Carta Magna,
en su Articulo 315 preceptia que, entre las atribuciones del Alcaide, esta la de dirigir la
accion a su cargo, en concordancia a fo dispuesto en el Numeral 3, Articulo 287 ibidem, las
entidades teritoriales fienen derecho a administrar Jos recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones"TERCERA: Que EL MUNICIPIO puede
contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o servicios necesarios para el
cumplimiento de sus fines. Asi mismo, el Articuio 3 de fa Ley 80 de 1993, dispone que “Los
servidores pablicos tendrén en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechas e infereses de
los administradas que cofaboran con ellas en la consecucién de dichos fines”. CUARTA:
Que el Alcalde en cumplimiento a las funcicnes y atribuciones establecidas en la constitucién
y en la ley 1551 de 2012, articulo 29, literal d) numeral 5, tiene a su cargo: “Ordenar los
gastos y celebrar ios contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo

econbmico, social y con el presupuesto, observando las nommas juridicas aplicables” .~

QUINTA: Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 209 de ia Constitucion Politica, ia
funcidn administrativa se desarrolla con fundamento en los principios generales de ia
aclividad contractual y el Estatuto General de Contratacién Pablica - Ley 80 de 1993, por lo
que los contratos que celebre EL MUNICIPIO DE MONTERIA como entidad estatal, estan
sometidos a dicho Estatuto y demas normas que lo reglamenten o complementen-SEXTA:
Que EL MUNICIPIO DE MONTERIA, no cuenta con Profesional de Planta suficiente, con ios
conocimientos y experiencia necesarios para ejercer y cumplir con todas las funciones y
competencias propias de la misién y de la funcién administrativa y pablica de la entidad de
conformidad con fo sefialado en los estudios previos que soportan este contrato; por lo que
se hace necesario contratar la PRESTACION DE SERVICIOS con persona natural que

Gobierno de 1« GE “TE
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coordine de manera eficiente y eficaz la gestién de ia administracién./ SEPTIMA: Que el
presente contrato se regird por la Ley 80 de 19?{,0 el articulo 20 numeral 4¢ literal h) de ia
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015./0CTAVA: Que el MUNICIPIO, elaboré los
Estudios y Documentos Previos segiin lo dispuesto en el Numearal 12 del Articulo 25 de la
L.ey 80 del 28 de octubre de 1993, y el Decreto 1082 de 2015; en donde se determind la
necesidad que EL MUNICIRIO pretende satisfacer, y la viabilidad juridica para llevar a cabo
este proceso de Contratacion Directa/ NOVENA: Que, de conformidad con la informacion
contenida en el Formato Unico de Hoja de vida, acreditacién de estudios y soportes de
experiencia aportados por ei contratista, quedd demostrada su idoneidad y experiencia para
celebrar el contrato y desarrollar las consecuentes obliga@ciones contractuales; de lo cual se
dejé constancia escrita en la certificacién pertinente. /DECIMA: Que EL. CONTRATISTA
manifesto en el Formato Unico de Hoja de Vida y bajo la gravedad del juramento que no se
halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los
articulos 8°, 8° y 10° de la Ley 80 de 1993 y el articulc 18 de ia ley 1150 de 2007. De igual
manera, manifesté bajo la gravedad de juramento que no se encuenira incurse en
inhabilidades, incompatibilidades ¢ conflictos de/nterés establecidas en la Constitucion y en
especial las normas previstas anteriormente. DECIMA PRIMERA: Que, con fa firma del
presenie contrato, el confrafista manifiesta bajo la gravedad del juramento que NO se
encuentra reportado en et Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica. Adicionaimente fa entidad consuitd el “Boletin de Responsables Fiscales
publicade por la Contraioria General de ia Republica, con base en io ordenado por [a Ley
610 de 2000, y que no se encontrd reportado allCONTRATISTA; igualmente que no reporta
antecedentes disciplinarios de acuerdo con los certificados que forman parte del expediente
contractual. DECIMA SEGUNDA: Que, de acuerdo con la necesidad plasmada en el.estudio
previc, la entidad solicité propuesta al Sefior (a) MARY LUZ OROZCO JARAMILLO, quien
demuesira su idoneidad y acredita experiencia y conocimienio en [a materia, razén por la
cual, se estima conveniente celebrar un contrato de prestacion de servicioé con el referide
Profesional, como consta en el certificado que se anexa al expediente contractual. DECIMA
TERCERA: Que el articulo 2, numeral 4, literal h) de ia Ley 1150 de 2007 frevé que la
modalidad de seieccién de contratacién directa, solamente procedera enire otros, para ia
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Que, a su vez, el Articulo
2.2.1.2.1.4.9 dei Decreto 1082 de 2015 a la letra advierte: ... Contratos de presfacion de
servicios profesionaies y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas haturales. Las Entidades Esfalales
pueden coniratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad
o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se frate. En este ¢aso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a
la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consuitoria
que se derivan del cumplimiento de fas funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Esfatal, para
fa contratacion de trabajos artisticos quer solamente puedan encomendarse a deferminadas
personas naturales, debe justificar esfa situacion en jos estudios y docurnenios previos.
(Decreto 1510 de 2013, articulo 81) DECIMA CUARTA: Que el presente proceso de
Conltratacién Directa, se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 000703 de 25 de Marzo de 2020, expedido por la Profeslonal Universitario del
MUNICIPIO. DECIMA QUINTA: Que el presente contrato se celebra en un todo de acuerdo
con las normas que rigen la coniratacién piblica, Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, y en
especial por lo dispuesto en el Art?ulo 2.2.1.2.1.4.9 de] Decreto 1082 de 2015 y demdas
normas que reglamentan la material DECIMA SEXTA: Que el presente confraio no genera
subordinacién, dependencia, ni relacién laboral con el contratista, el cual coniara con
autonomia técnica y administrativa para desempenar la labor contratada. DECIMA
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SEPTIMA: Que el Sefior Alcalde clenta con las facultades para suscribir el presente

contraio/

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, puede procederse a la suscripcion, y
perfeccionamiento de este contrato, el cual se regira por las siguientes: .

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. ~ OBJETO: El Contratista con plena autonomia técnica de s parte
se obliga a “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO

Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LA CASA DE JUSTICIA EN EL MUNICIPIO DE/
MONTERIA”.- - CLAUSULA SEGUNDA- ACTIVIDADES _ESPECIFICAS DEL
CONTRATO/én desarrollo de! objeto antes transcrito, el Contratista debera ejecutar las
siguientes aclividades: 1. Apoyar al Coordinador de la casa de Justicia en la verificacion del
cumplimiento a satisfaccion, de las actividades pedagégicas o programas comuritarios de los
infractores que sean objetos de multas conmutables establecidas en la Ley 1801 de 2016 v
proyectar los Certificados de Cumplimiento de estas actividadess2. Apoyar al Coordinador de
la casa de Juslicia realizando mensualmente minimo 2 charlas a la comunidad en general o
centros educativos, en materia de derechos humanos, métodos alternatives de resolucién de
conflictos , construccién de relaciones de convivencia en el ambito famiiiar y acoso escolaw 3.
Apoyar y acompanar en la Implementacion y aplicacion de las metodalogias parg ia estrategia
de difusion y prevencién de los metodos altemativos de soiucidn de conflictos/4. Asistir a las
rfeuniones del comité coordinador de la Casa de Justicia cuando se convoque. }:’Apoyar enla
realizacién de las ,ponciliaciones en derecho que le sean asignadas por el coordinadoer de ia
Casa de Justicia.”6. Apoyar y acompafiar juridicamente a la casa de juslicia en los temas
relacionados con prevencién de violencia intrafamifiar, lesiones personales, daftia en bien ajeno
las actividades reaiiza?as desde la Casa de Justicia Movil en la zona urbana y rurai del
Municipic de Monteria/7. Apoyar v acompafiar a la Casa de justicia parlicipando activamente
en las brigadas juridicas y demas actividades que programe la Casa de Justicia en la zona
urbana y rurai 'del Municipio de Monteria. El contratista debera presentar un informe donde
indique el numero de brigadas y actividades realizadas, el lugar y la fecha de realizacion de
las mismas Sr Apoyar al Caordinador de la Casa de Justicia de Monteria en la realizacion
actividades tendientes a sensibilizar a las comunidades vulnerables en el manejo y prevencion
de la Violencia intrafamiliar y el acoso escolar. El contratista debera presentar un informe
donde indique la fecha, el lugar y el tema a tratar. 8. Las demas que sean asignadas por €l
supervisor del contrato, de acuerdo con la naturaleza del objeto del contrato. ACLAUSULA
TERCERA. ~ INFORMES: En desarrollo de las clausulas 1 y del presente contrato, el
Contratista debera presentar los informes o entregables en los que dé cuenta de las
actuaciones realizadas, una vez al mes. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el
supervisor requiera, cuando lo considere conveniente. USULA CUARTA. - VALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGQO: Para todos los efectos legales y fiscales el vaior
total del presente contratc es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA ¥ UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MICTE.
{$19.831.356,00 M/CTE.).~ FO;MA DE PAGO: Ei valor del contrato se pagara de la
siguiente manera: Mediante/SEIS () PAGOS MENSUALESy por valor de JRES
MILLONES ESCIENTOS CINCO Mi. DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS "MCTE
{$3.305.226, ),6agos que se haran efectivos mes vencidao, previo cumplimiento del objeto
contractual/ PARAGRAFO: Para efectos del pago de cada una de las cuentas de cobro
deberan estar acompafadas de la documentacion que exige el manual de contratacion, la
Secretaria de Hacienda Municipal y demds dependencias responsables del asunto. Para
tal efecto debera presentar los siguientes documentos: 1) Sus respectivas Cerlificaciones
de Recibido a Satisfaccian del objeto contratado, expedida por el Supervisor del contrato;
previo Informe de fas Actividades desarroiladas; 2) Sus respectivos soportes de pago
mensual al dia, de los aportes al sistema integral de seguridad social (Salud, conforme al

40% del IBC del valor def contrato de acuerdo con la norma vigente, Pension y ARL); 3)7
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Recibo de Pago, debidamente pagado de los impuestos 6 estampillas a que tenga lugar
el presente contrato, si hay lugar a ello/CLAUSULA QUINTA. - DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: Ei Contratista hace las siguientes declaraciones: El Contratista hace las
siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 3. Que al momento
de la celebracién dei presente confrato no se encuentra en ninguna causaf de inhabilidad
e incompatibilidad. 4. Esté a paz y salvo con sus obligaciones iaborales y frente al sistema
de seguridad soclal integral. 5. Ei valor del contrato inciuye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y de as contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente contrato.*"CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA: Ei plazo para la ejecucidn del presente contrato serd de SEIS (§f MESES.
Diche plazo se contaréd a partir de la suscripcién de! Acta de Inicio del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfecgionamiento y ejecucion de! contrato. La vigencia
dei presente contrato serd de seis {6) ffleses adicionales al término pactade, contados a
partir de !a suscripcién del mismé. {CLAUSULA SEPTIMA. - DERECHOS DEL
CONTRATISTA: a) Tendra derecho a recibir oportunamente los honorarios pactados en
la cldusula 4ta del presente contrato y a que el valor intrinseco de la misma no se altere o
moedifique durante la vigencia ﬁel contrato. b) Podrdn acudir a las autoridades con el fin
de obitener la proteccion de log derechos derivados de! contrato y la sancién para quienes
los desconozcan o vuinerenYCLAUSULA OCTAVA. — OBLIGACIONES GENERALES
DEL CONTRATISTA: Ademds de las cobligaciones propias del objeto a contratar, el
contratista debera: a. Responder por la buena calidad de! servicic contratado b. Acatar las
indicaciones del Supervisor durante el desarrolio del contrato y de manera general, obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales ¢. Dar estricto cumplimiento a
los requerimientos de! contratante en concordancia con la normatividad vigente. d. No
acceder a peficiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hechc. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al Contratante y a las demas
auloridades competentes para que se tomen las medidas y correctivos que fueren
necesarios. El incumplimiento de esta obligacién y la celebracién de los pactos o acuerdos
prahibidos, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato. e. Cumplir las demas
obligaciones derivadas de los estudios previos, la oferta y el contrato. f. Saivaguardar la
confidencialidad de la documentacién e informacién que por razén de sus funciones posea
Yy que invoiucren o pertenezcan al Contratante. g Hacer enfrega al respectivo supervisor
previc vencimiento del piazo contractual de los expedientes fisicos y en medio digital de
todos los asuntos tramitados durante la vigencia del contratc. h. Acreditar el aporte al
Sistema de Seguridad Soclal (Pensidn y Salud). L.a base de Liquidacién para acreditar los
pagos debe corresponder ay40% del valor del contrato. i. Pagar los impuestos, tasas ¢
contribuciones de caracigs’ nacional, departamental o munigipa! que se causen con la
celebracion del contrato ICLAUSULA NOVENA. - DERECHOS DEL CONTRATANTE:
Para la ejecucion de los fines, y en consenancia ¢on fo dispuesto en el articulo 4 de la Ley
80 de 1993, el MUNICIPIO: 1. Exigira del CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna
de! objeto contratado. guales exigencias podrédn hacer al garante. 2. Adelantard las
gestiones necesarlas para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. 3. Adelantard las acciones condugentes a obtener la
indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato suscrito.
4.Sin perjuicio de! llamamiento en garantiafrepetiré contra el contratista o 108 terceros

responsables, segln el c¢aso, por las jhdemnizaciones que deban pagar como
consecuencias de la actividad contractual. §. CLAUSULA DECIMA. - OBLIGACIONES
GENERALES DEL CON NTE: a) Ejercer el respective control en el cumplimiento
del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimlento a satisfaccion. b) Pagar el valor
del contrato de acuerdo con los términos establedldos en el manual de contratacion. ¢)
Suministrar al Contratista todos aquellos documen%s, informaclén e insumos que requiera
para ei desarrollo de ia actividad encomendada.l d) Prestar su cofaboracion para el
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cumplimiento de las obligaciones del Contratista. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. —
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL Contratista sera responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las actividades del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 2 de la Ley 1882 del 2018 que
modific al articulo 82 de la Ley 1474 del 2011 que modifico el articulo 52 de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.”~ TERMINACION MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: La-Alcaldia Municipal podra
terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos
15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista
cumpla con el objeto del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA. -
CADUCIDAD: En virtud de esta cliusula, si se presentase alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista previstas en el
presente contrato, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del mismo y evidencie
gue puede conducir a su paralizacién, ?/Cont‘r’atante aplicara el procedimiento dispuesto
en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011YCLAUSULA DECIMA CUARTA. - MULTAS: En
caso de retardo o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del
presente contrato por causas imputables al Contratista; El Contratante podra imponerie
multas sucesivas, cuyo valor se liguidara con base en un uno por ciento (1%) @&l valor
total del contrato, por cada dia de retardo hasta por 15 dias; o en un uno por ciento (1% Jwee.
del vaior estimado del Contrato, por cada situacién o hecho constitutivo de incumplimiento
parcial; segln sea el caso. Las multas y/o sanciones se impondran de conformidad con lo
dispuesto en la ley 1150 de 2007, articulo 17 y el procedimiento para su imposicion se
aplicara teniendo_en cuenta la Ley 1474 de 2011, articulo 86."CLAUSULA DECIMA
QUINTA. — CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de las obligaciones derivadas dei presente contrato, el Contratista
pagara ontratante a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento
(10%y¥dei valor total del contrato. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara
como pago definitivo de los perjuicios que cause al Contratante. No obstante, el
Contratante se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima dei monto
de lo agui pactado, siempre que lps mismos se acrediten. Las multas y/fo sanciones se
impondran de conformidad con lo di‘spgues’&) en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS
SANCIONES: El valor de las muitas y de la clausula penal pecuniaria se fomara del saldo
a favor del Contratista. Si esto altimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva; por lo
gue el Contratista con la suscripcion del presente contrato autoriza de manera irrevocable
al Contratante, a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cua!qtiigpeoncepto
el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse.“TLAUSULA
DECIMA SEXTA. — GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO:
Dentro de Ios cinco (5§ dias siguientes a la suscripcion del contrato, el contratista debera
constituir a favor del Municipio, poliza de seguros en una Compariia aseguradora
autorizada por la Superintendencia Financiera, con los siguientes amparos.

Amparo Riesgos que ampara Cuantia Vigencia

Cumplimiento { 1) E! incumplimiento | Diez por ciento | Por un término igual ?1
/| total o parcial del contrato (10%) del valor | del contrato y hasta seis

imputable al contratista; del contrato. {6) meses ma’s./’

2) cumplimiento tardio

o defectuose del contrate

imputable contratista,

3) El pago del valor de

las multas y de la clausula

penal pecuniaria.

Gobiero de (n GE 2
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Calidad del | Este amparo cubre a la|Diez por cdiento | Por un término igual al

servicio Entidad Estatal por los|(10%) del valor | contrato y hasta seis
: perjuicios derivados de la | del contrato. meses mas,
“ deficiente  calidad  del

servicio prestado.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INDEPENDENCIA DEL_CONTRATISTA: El Contratista

es una entidad independiente de la Alcaldia Municipal de Monterfa. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Alcaldia
Municipal de Monterfa ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
su cargo, salvo fue medie autorizacién escrita del Ordenador de Gasto, y en los casos en que
hubiere lugar {CLAUSULA DECIMA OCTAVA. — CESIONES: EL Contratista no podra ceder
este contrato a persona alguna natyral o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento
previo y escrito del Confratante.Y CLAUSULA DECIMA NOVENA, ~ INDEMNIDAD: EL
Contratista, se responsabiliza y asume por su cuenta y riesgo, y asi mismo librara totalmente
al Municipio de Monteria, de cualquier hecho que genere reclamaciones ya sean de caracter
civil, penal, policivo, o de cualquier situacién, hecho a causa originado por agentes humanos
gue puedan originar, suscitar o producir responsabilidad confractual o extra contractual
derivada de la operaci6n por ellos organizados; deberan mantener al MUNICIPIO, indemne y
libre de toda perdida, dafio y pago de todo reclamo, demandas, litigio, accion legal y
reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda entablarse contra EL
MUNICIPIO, por causa de acciones u omisiones en que incurra EL CONTRATISTA o
empleados en ia ejecucion de sus obligaciones en el presente contrato./CLAUSULA
VIGESIMA. - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualguiera de sus obligaciones o por la demora en
la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato,
cuando el incumplimienlo sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombianay’ CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SQLUCION DE
CONTROVERSIAS: las partes acuerdan solucionar agi! y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de ia actividad contractual distintas al incumplimiento, mediante la
conciliacion, transaccion y demas mecanismos alternativos de solucién de conflictos que las
partes acuerden segun los procedimientos establecidos por la Ley. Las controversias o
divergencias relativas a la celebracién, ejecucion o liquidacion de! contrato que no puedan ser
resueltas mediante la aplicacién de los mecanismos de solucién directa de controversias,
seran sometidas a un Tribunal de Arbltramento, quién decidira en derecho, el cual sera
integrade por el Centro de Arbitraje y Congcilfiacian de la Camara de Comercio, para efectos de
su funcionamiento, se aplicara lo previsto en el reglamento de dicho Centro ante la autoridad
r}ié

competente, las diferencias que puedan surgir por n de Ia celebracion del contrato y de
su ejecucion, desarrollo, terminacion o liquidacion¥ CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -
SUPERVISION: La supervision, control y vigilancia del contrato serd ejercida por la
SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA DE MONTERIA, quedando obligado EL
CONTRATISTA a suministrarie {oda la informacién que le sea solicitada para verificar &l
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con la Ley 80
de 1993, articulos 4° y 5°. El Supervisor tendra las siguientes funciones: a) Cumplir con las
obligaciones establecidas para el efecto en materia legal. b) Podra exigir al CONTRATISTA
la informadion que considere necesaria en desarrollo del objeto del contrato. ¢) Velar por los
intereses del MUNICIPIO y tendr las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le
sean propias. d) Elaborar y suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las Actas a que
haya lugar durante la gjecucién del contrato, incluida el Acta de Inicio. e) Vigilar y requerir al
CONTRATISTA para que cumpla con las obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
f) Expedir la Certificacién Mensual de! Recibido a Satisfaggion del cumplimiento del objeto
contractual, para efectos de cada pago correspondiente. WARAGRAFOQ: Segln el Decreto
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019 de 2012, articulo 217, en los contratos de prestacién de servicios, no serd obligatorio su
liquidacion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - ANEXOS DEL CONTRATO: Forman parte
integrante de! presente contrato los siguientes documentos: a) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal CDP anexo. b) Formato de Verificacién de antecedentes del CONTRATISTA
por parte del MUNICIPIO (Antecedentes Disciplinarios en la pégina web de la Procuraduria
General de La Nacibn, Boletin de Responsabilidad Fiscal en la pégina web de la Contraloria
General dela Republica y los Antecedentes Judiciales en la Pagina Web de Ia Policia Nacional
de Colombia www.policia.gov.ca en el link Consulfe de Antecedentes Judiciales). ¢) Registro
Unico Tributario - RUT. d) Formato Unico de Hoja de Vida del SIGE'!%,De’claracion de bienes
y rentaghs, y los demds requeridos por la Constitucién y la Ley. YCLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. -~ PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Fl presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de la firma de las partes, la expedicion del registro presupuestal
correspondiente, y para su ejecucion se requiere la aprobacion de las garantias y acreditar
que s¢ encuentra al dia con el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de
Seguridad Social Integral. PARAGRAFO: Tal como consta en el Manual de Contrataci6n del
Municipio, adoptado mediante acto administrativo N° 0706 de octubre de 2018”CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA, — REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: E! valor del
presente contrato, se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia, segun Certificado
de Disponibilidad Presupuestal 000703 del 25 de Ma @ 2020, expedido por la Profesional
Universitario de la Secretaria de Haclenda. “CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. -
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las
partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a
la ofra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial “CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA. - A NCIA DE P TACIONES: Por el presente contrato, EL
CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral alguno con EL MUNICIPIO y es el Gnico
responsable de la prestacion del servicio. En consecuencia, y de conformidad con lo
preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no tendra derecho a
reconocimienio de ningtn otro enplumento distinto al pago del valor determinado en la
Clausula Cuarta de este contrato” CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - AFILIACION AL
SISTEMA INTEGRAL _DE SEGURIDAD SOCIAL: Con el fin de dar cumplimiento a lo
preceptuado en el articuio 282 de la Ley 100 de 1983, EL CONTRATISTA deberd acreditar
que se encuentra afiliado al sistema de pensiones y salud. PARAGRAFO PRIMERO. De
conformidad con lo establecido en la Ley 797 de 2003 y en el Decreto 1703 de 2002, EL
CONTRATISTA, debera afiliarse de manera obligatoria al sistema de pensiones y salud, por
un valor que debera guardar relacién con los ingresos efectivamente percibidos por el afiliado.
PARAGRAFQ SEGUNDOQ. Afillacién al Sistemas General de Rlesgos Laborales. El
CONTRATISTA, en atencion a lo sefialado en la Ley 1562 dei 2012, articulo 2, que modificd
el articulo 13 del decreto-ley 1295 de 1994, ensu L\it/e;at‘a), numeral 3, esta obligado a afiliarse
al Sistemas General de Riesgos Laborales¥”CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. -
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: De comin acuerdo, las partes contratantes
podréan suspender la ejecucion de este contrato, mediante la suscripcidn de un acta en la cual
conste el evento sin que pafa efectos del término de duracion del contrato se compute el
tiempo de la suspensionCLAUSULA TRIGESIMA. - CAUSALES DE TERMINAGION: El
presente contrato se puede dar por terminado cuando: a) se declare la caducidad o la
terminacion unilateral, de canformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 17 y 18, b) por mutuo
acuerdo de las partes. (g)’ cuando se dé cumplimiento del objeto del contrato, y d) por
vencimiento de! plazo.CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - SOMETIMIENTO A LAS
LEYES NACIONALES: E! presente confrato se encuentra sujeto a ias leyes nacionales de
acuerdo con lo dispuesto en € Articulo 13 de la Ley 80 de . CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADE S:"El CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad de juramenio que se entiende prestado con la firma del presente contrale, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibiiidad que trata
la Ley 80 de 1993 articulo 8° y si llegare a sobrevenir inhabilidad y/o incompatibilidad, se
decidird de conformidad con lo establecido en el articulo 9° de la citada Ley.*CfAUSULA
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TRIGESIMA TERCERA. — IMPUESTOS: Los impuestos y las contribuciones parafiscales que
se causen por razdn o con ocasion dei contrato seran por cuenta del CONTRATISTA, v las
retenciones qye ordene la ley en relacion con sus honorarios serén efectuadas por EL
MUNICIPI ARAGRAFO: La estampilla pro-cultura establecida en el capitulo Xl del
Acuerdo N° 0078 de 2017 expedido por el Concejo Municipal de Monteria serd del 1% del
valor del contrato, la cual se apligara sobre cada pago efectuado, en los términos del articulo
265 del acuerdo referenciadoYCLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. — Las partes acuerdan,
que, por la naturaleza del presente_contrato, no se prevén riesgos que puedan afectar el
equilibrio econémico del mismo.f CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - LUG DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos contractuales y legales
atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio ia ciudad de Monteria —
Cordoba YCLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que !as partes deban hacer en desarroilo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderén debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrdnico a la persona y a las direcciones indicadas
a confinuacion:

NOMBRE DEL CONTRATISTA | MARY LUZ OROZCO JARAMILLO
DIRECCION Calie 64 # 13-75 Apto 603 torre 2 la Castellana
TELEFONO 3016664307

CORREO ELECTRONICO morozeojaramillo@yahoo.com

a—Cordoba, abos. 3 1 ¥AR 2&7)

Se suscribe en Mont

CARLOS ALBERTO OR
Alcalde
MUNICIPIO DE MONTERIA

%ﬂ ,

MARY LUZ OROZCO JARAMILLO
C.C. 50.901.234 de Montenia - Cordoba
CONTRATISTA

Proyectd: Josefina Eraso C ~ Conlratista SG@
Revisé: Katya Cabrales — Asesora Externa
Aprobo: Lighet Gil B. - Jefe Oficina AsesoraButk
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Alcaldia de Monteria
Secretaria de Gobierno

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION N° 36072020

CONTRATANTE | MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATISTA MARY LUZ OROZCO JARAMILLO .
OBJETQ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR APQYO Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LA
CASA DE JUSTICIA EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA «——
VALOR DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY UN
MiL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($19.831.356,00) —
PLAZO DE 6 MESES ~
EJECUCION
FECHA DE INICIO ' 13 DE ABRIL DE 2020

En fa ciudad de Monteria a los trece {13) dias del mes de abril de 2020, se reunieron ia
Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, LADYS ESTELA NOBLE
TORDECILLA, en calidad de supervisor del contrato y la Dra. MARY LUZ OROZCO
JARAMILLO, identificado con la cedula de ciudadania N° 50.801.234 de Monteria -

Cérdoba, en su calidad de contratista, con el propésito de suscribir ia presente acta y dar

inicic al contrato de 1a referencia. — -

Para constancia se expide y se firma por ios que en ella intervinieron. ~

Atentamente, -

|y e

LADYS ESTELA NOBLE TORDECILLA
7/Secretaria de Gobierno Municipal _-

upervisor

MARY LUZ OR}ZCO JARAMILLO
C.C N° 50.901.934 de-Monteria — Cérdoba

Contratista

Goblerno de [«
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Defensoria
del Puebio

COLOMEI A

DEFENSORIA DEL PUEBLO
Certificacién Ndmero 2019-1 1758

EL RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

Que la Doctora MARY OROZCO JARAMILLO Identificada con la Cedula De ciudadanfa nimero 50,901,234 expedida en

CERTIFICA

MONTERIA, ha suscrito para {a Defensoria dei Pueblo los siguientes contratos de prestacion de servicios.

Noimero
De Contrato

2018-6626
2018-1960
2017-2020
20166279
2016676
20153211
2014-2485
201344
20111592
2610-4703

Fecha inicial

2018-12-16
2018-10-22
2017-04-01
2016-42-18
2016-10-25
2015-10-01
2014-10-01
2013-06-01
2011-12-01
2010-12-01

Fecha Final Servicia Profesional
Prestado
2019-05-31 DEFENSOR PUBLICC
2018-12.15 DEFENSDR PUBLICO
2018-09-30 DEFENSOR PUBLICO
2017-03-31 DEFENSOR PUBLICC
2G316-12-14 DEFENSOR PUBLICO
2018-10-15 DEFENSGR PUBLICO
2015-08.30 DEFENSOR PUBLICO
2014-08-30 DEFENSOR PUBLICO
2013-05-31 DEFENSOR PUBLICO
2011-11.30 DEFENSOR PUBLICD

Hororarios
Mensuales

4,120,000
4,120,000
4,120,000
4,120,000
4,000,000
4,000,000
4,000,000
3,700,000
3,700,000
3,506,000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesadota) en Bogota, et Jueves 20 de Junio def 2019

Atentamenie

Fuenie : SIAF

VICTORIA DE JESUS MADURG GOENAGA

Calle 55 10 32 PBX 3147300 Ext 2735, Bogold D.C
NIT B0O.186.061-1
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Alcaldin de Monterfa
Coordinacién Aren Talento Humano
* " Nit,B00096734-1

Monterfa, 27 de enero de 2020

" LA SUSCRITA COORDINADORA DEL AREA TALENTD HUMANO DE LA
ALCALDIA DE MONTERIA

HACE CONSTAR:

Que revisados las historlas laborales que se ilevan en los archivos de esta
dependenda se constatg {Que MARY LUZ OROZCO JARAMILLG, |dentificada
con cédula de cludadenfa No. 50.901.234 expedida en Monterfs, prestd sus
servicios al Municlpio de Monterfa, desempefiando el sigulente cargo:

JEFE DE LA SECCION Dt JURISDICCION coACT IVA, NIVEL E, GRADO 03,

decde e! dla 30 de enero de 1.998 (Acta de posesién No, 045} hasta el 16 de
Junio de 1.958 (Decreto No. 000181)

Para un tiempo de serviclo de cuatro (4) meses y dieciséls {16) dias.

Aslgnacidn mensual afio 1.998.............‘...........».........,.................“..,....5836.912.00

Este certificado se expide a sol

Icitud det interzsado, a tos velntisiete [27) dias
del mes de enero del afio 2020, .

N,
—
L‘ﬁ' 207 fu a H
BEATRIZ MENDEZ cABRE (ks < -
Coordinadora def Area Tatento Humang

CallaZ? No.2- 18 / I107yh | Morntarla, ook
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SafudTotal..

Bogota, Octubre 15 de 2020

Sefiora:
OROZCO JARAMILLO MARY LUZ
CC. 50901234

CL 64 3 75 EDIFICIO MONTECARLO AP 60370 2-0

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a ta fecha de expedicién de la
.presente comunicacién consta en nuestra base de datos que su afiliacidn al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A se

realizé a partir de Agosto 28 de 2016. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Nombre Documento | Tipo | Afiliacion |Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad
Afillacion | desafiliaclon EPS | Actual
BROZCO JAHRAMILLE MARY LUZ 50501234 & TAgo282016 | 112 | @ COTIZANTE VIGENTE Ninguna

Razon social del aportante Usuario en Tpe de conirate| Estado de
contrato contrato
MARY TUZ OROZCO JARANILLO 50501234 Cantrato de VIGENTE
prestacion de
servicios Superior a
1m

CARTA NG VALIDA PARA TRASLADO

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

En Salud Total apreciamos |a confianza que usted ha depositado en nosolros y esperamos que usted y su familia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto serd atendida por el
personal de servicic al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional ¢ en Bogoté al teléforio 4854555,

. Cordialmente,

JAVIER CARRENO

GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL

SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es vélido parala atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacidn caricelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusion o anulacion de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de refiro o exclusidn no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos
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Colpensiones es de todos

Weer, et T Lol 5:_’@
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARY LUZ OROZCO JARAMILLO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 50901234, se encuentra afiliado/a desde 28/10/2010 a!
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 15 de octubre de 2020.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afillaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.eo - 1 oo T LU
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Datos de} Paciente

enkificacion: CG - 0901234 Paciania: GROZCO JARAMILLO MARY LU2
Fecha Ingroso; 2018/08/28 Hoda Ing: 143

Facha Nad: 1970.01.05 Edeag: 49 afion

Telefono: HHEO6A3G7 Munitilo:

Diraetion: CLL 64 ¥13.76

Emprasy: PARTICULAR

Cargat DEFENSORA PUBLICA

ENFASIS TIPO DE EXAMEN

OSTEOMUSCULAR INGRESO

CONCEPTD MEDICO LABORAL

SN REGTRICCIONES PARA FL CARGO

L RECOMENDACIONES D& SALUG OCUPACIONAL i
S0 DE EPP INICIO DE ACTIVIDA} FISICA

HIGENE POSTURAL CONTROL NUTRICIONAL Y PESO

PAUSAS ACTIVAS

f PARACUINICOS REVISADOS }
[ WNGRESD A SVE I
SVE SALUD VISUAL

DBSERVACIGNES Y RECOMENDAGIONES
UBO DE EPP- PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE PDSTUIRAL « HABITOS SALUDABLES - CONTROL OPTOMETRICD ANUAL.
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Seguros

CERTIFICACION DE AFILIACION TRABAJADOR

Colmena Seguros se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a continuacion se encuentra
afiliado(a) a esta administradora, bajo los siguientes datos:

< NOMBRE: OROZCO JARAMILLO MARY LUZ
¥ IDENTIFICACION: CC 50901234
% INICIO VIGENCIA: 01/08/2015
£ TIPO DE TRABAJADOR: Independients
s SsEDE: . ADMINISTRATIVOS
; CLASE: 1

TASA: 0,522

<
3
&
et
et

La presente se expide a los 07 dias del mes de julio del afio 2020.

Cualquier informacion adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente
documento, no dude en consultaria a trevés de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a

nivel nacionat o al teléfono 4010447 en Bogota.

Cordialmente,

Coun 2

Gerente de Servicio

Colmena Seguros




," “*. Banco
“5iuiis Caja Social | P&

UNBACHA
Su banco am\gc GﬁJFiSﬂC 18

HACE CONSTAR:
Que ol {los) cliente(s)
MARY LUZ OROZCO JARAMILLO identificado con CC 50901234

Actualimante tiene(n) Cuentamiga, radicadofa} en la oficina MONTERIA, con las
siguientes caracterislicas:

Nimero: 24098815159
Fecha de apertura: 26 de Diciembre de 2019
Condiciones de uso: Iindividual, 1 firmas{s), 0 sello{s) hiimedo{s) o

de caucho, sin proteclor

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a QUIEN INTERESE, el 29 del mes Septiembre de
2020.

Cordialmenie,




COMPROBANTE DE PAGO

—O j S PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

2
Bancoomeva

o T DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TiPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 50901234 |
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARY LUZ OROZCO JARAMILLO |
CIUDADMUNICIPIO: MONTERIA DEPARTAMENTO: CORDCBA
DIRECCION: CLL 22A 9-31 B VILLA CLARA TELEFONO: 7823897
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPC EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA; Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION:; UNICO

| APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

. . __“DATOS GENERALES DE LA PLANILLA - ]

: NUMERQ PLANILLA; 4353536689 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

' PERIORO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION MES: oclubre

. OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2020 SALUD: ANQ: 2020

| DIAS DE MORA: o s
FECHA PAGO (aasa/mm/dd): 2020/10/06 NUMEROC AUTORIZACION: 9992192638

LIOUIDACION GENERAL, . =0 ¢ o
TOTALES ]
S COTIZANTES | TOTAL PAGADO
. PENSION
o ADMINISTRADORA
C N ] coDiGo NOMBRE ‘
' 900336004 | 2514 125-14 COLPENSIONES 1 $ 211,600
o SUBTOTAL: 1 $ 211.500
""" SALUD . ‘
] - ADMINISTRADORA, ST i
COONIT cODIGO _ NOMBRE “*% & &
| 800130907 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL R st aves® 3 1 $ 165.300
SUBTOTAL: 1 $ 165.300
- RIESGOS PROFESIONALES
B ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE o
800226175 | 14-25  [14-25-COLMENA 1 $ 7.000
. SUBTOTAL: 1 § 7.000
TOTAL PAGADO: $ 383,900
2020/10/06 4:38 PM USUARIQ: SOI - CC1067949444 PAGINA 1 DE 1
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i Formulatio del Registro Unico Tributario
2. Congepto | 0 | 2|  Actualizacion
4. Numero de formulario 14693430653
7707212489984(85620) 000001459343065 3
5. Nitmero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6.0V | 12. Direccién seccional 14 Buzédn elattronico
5080123 4 5 impuestos y Aduanas de Manteria 1 2
IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 28, Numero de identificagiin - - 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 509801234 19010727
- s 1
Lugar de expedicién 28, Pais 29. Departamento 30. CiudadiMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 {Cordoba 2 3 'Monterfa 001
31. Primer apelido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34 Ctios nombres
ORQOZCO JARAMILLO MARY Luz
35. Razdn social
36. Nombre comercial 37. Sigia
4
UBICACIGN
38. Pafs 39, Depantamento 40, CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 8 9 jCdrdoba : 2 3 [ Monteria 001
41. Direccion principat
CL 64 13 75ED MONTECARLO TO 2 AP 603 :
42. Corren elethdnica morozcojaramillo@yahoo.com
43. Codigo postal {44, Telsfonc 1 7 8 8 7 5 4 7[45 Teléfong 2 30163864307
CLASIFICACION
Actividad econdomica Oeupacién
Actividad principal Activided sezunsaria Otras actividades 52. Nameto
46.Cédigo  47.Fecha inicio actividad 48, Codino 49, Fecha inicio sctividad 50, Cadigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i
le 8 1 0ffz008.010 2] | - I I | 242 1] | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
. 1 2 3 4 5 ] T & k] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 28 21 2 23 24 25 26
. | | i
seas 49 | | L 0 bt g by bbb i
05~ Impta. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsabie de IVA
Obfgados aduaneros Exporntadores
1 2 3 4 5 [ k4 a ] 10
I l i [ ! l l i ] I 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Coigo | 57. Modo | Ji
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
t l l ] l J |s8. ope | |
IMPORTANTE: Sin perjuicic de las dizaci a que haya lugar, la inscripcian en ef Registro (nico Tributarie -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en fa ne se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de fa DIAN
59. Anexos D NO E 60. No. de Folios: [jl 1. Fecha |2020° 05-28/19:01:39 I
La informacion suminisiada a fravés del formulario oficial de inscripcidn, actualizacicn, suspension | Sin perjuiclo de las verificaciones gue la DIAN realce.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rima guterizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adefantardn los pre ientos admi ivos
sancionatorios o de suspension, segun st caso.
Parégrafo del articuio 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018
Firma del solicitante: 984 Nombre OROZCO JARAMILLO MARY LUZ
9B5. Cargo CONTRIBUYENTE

Facha genaracion documento PDF: 27.09-2020 88:21:46PM



IDA
FORMULARIO UNICO
OECLARACION JURAMENTAOA OE BIENES Y RENTAS
¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 OE 1995)

1. DEGLARACION JURAMENTADA
" 1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, MARY LUZ OROZCO JARAMILLO

DENTIFICADOCON: C.C.X CE. T N 50.901.234 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA | Departamento CORDOBA Municipio  MONTERIA

Diveccion  GALLE 64 No 13-75 EDIFICIO MONTECARLO BARRIO LA CASTELUANA ]Te!éfonos 3016964307

¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
MARTHA LIA JARAMILLO DE OROZCO 34.966.247 MADRE
MARY ANDREA LACHARME ORQZCO 1.067.922 065 HIJA
MARIA PAULALACHARME OROZCO 1.067.968.325 Hida

DECLARG, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
JPARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A GONTINUACION:

a) Los ingresos v rentas que obtuve en el "ditimo” afio gravable fueron;

CONCEPTO . VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS 92.786.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL 92.786.000
ib) |.as cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colembia y en e exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA CuENTA LAGUENTA SCENTA TACUENTA
HBANCO CAJA SOCIAL AHCRROS 24085815159 MONTERIA 122.000
) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEM IOENTIFICACION DEL BIEN VALOR
VEHICULO RENAULT LOGAN PLACAS MGZ 786 $ 24.500.000
MUEBLES Y ENSERES MUEBLES Y ENSERES $ 52.732.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
DAVIVIENDA PRESTAMO Y TARJETA DE CREDITO 3 27.300.000
COLPATRIA TARJETA DE CREDITO ] 12.000.00C

BBVA PRESTAMO $ 18.000.000
CAJA SOCIAL TARJETA DE CREDITO 3 4.469.000
EXITO TARJETA DE CREDITO $ 3.200.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

b)

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE s0CI0

c)En la actualidad: 8 X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
ANDRES HARKER SALGADO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
C.C.X C.E T

NO
79.281.790

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando de

forma acasional 0 permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

HoateAon 1€ de Octobe 2010

CIUDAD Y FECHA

FIRMA DEL FONCIONARIQ G CONTRATISTA
!

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770

DAFP-OAP




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
{Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Nombres y apellidos compietos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARY iz OROZCO JARAMILLO

Documento de identificacion
c.c.| X lc.E.I IT.I I JNIT. | | Namero ! 50.901.234

Lugar de Nacimiento
Pais | COLOMBIA |Departamento | CORDOBA IMunicipic | MONTERIA

Lugar de domicilio
Pais | COLOMBIA |Departamento | CORDOBA IMunicipio | MONTERIA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona juridica publica o privada que presten funcidn publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/

Curadurias/ u otra donde trabaje.

ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERIA

Cargo o funcién que cumple
ABOGADA DE APOYO Y ACOMPARAMIENTO JURIDICO EN LA CASA DE JUSTICIA

Lugar de sede
Pais | COLOMBIA |Departamento | CORDOBA IMunicipio | MONTERIA
Direccion | CALLE 27 No. 3-16

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019
Persona natural y juridica, pablica o privada, que presten funcién publica, que presten servicios pablicos respecto de

a informacion girectamente retaciopada cop la pre oh gel sen O DLIDIICO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEC A LA FECHA, EN FORMA
PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo” afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

Salarios y demés ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios 92.786.000
Otros ingresos ¥ rentas

TOTAL 92.786.000

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:
SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL ANO
ANTERIOR

AHORRO COLOMBIA $ 122.000

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAIS)




¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TPO DE BIEN DEPARTAMENTO DE MUNICIPIO DE
PAIS DE UBICACION UBICACION URICACION VALOR
VEHICULD COLOMBIA CORDOBA MONTERIA 24.500.000
MUEBLES Y ENSERES COLOMBIA CGRDOBA MONTERIA 52.732.000
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
CONCEPTO SALDO

TARIETAS DE CREDITO $ 24,969.000
PRESTAMOS $ 40.000.000

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEIOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES ¥/O ASOCIACIONES

a} En fa actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO PAiS

b} A la fecha soy socio de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCiO PAlS

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
a) Las actividades econémicas de caricter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

2. CONFLICTOS DE INTERES
LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO
SENALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS,
TAMBIEN SE DA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019.
2.1. iNFORMACION DE CONYUGE YO COMPANERO{A) PERMANENTE

INFORMACION DEL CONYUGE ¥/O COMPANERO{A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente Si | X I NO ]
OMPLETO
NOMBRE COM L TiPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE iDENTIDAD
(nombres y apellidos}
ANDRES HARKER SALGADO COMPANERO PERMANENTE 79.281.790

2.2. INFORMACION DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFiNIDAD Y PRIMERO CiVik
A continuacion, se registra informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguiridad, segundo de afinidad v
primero civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desemnpefia




De conformidad con ef literal d} del articulo 2° de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberan relacionar la informacién de los
parientes hasta el segundo gradeo de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil,

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADQ DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

NOMBRE COMPLETO
PARENTESCO {nombres y apellidos) DOCUMENTO DE
Primer Segundo IDENTIDAD

nombre Nombre Primer apellido | Segundo apellido

2.3 DE PARTICIPACION EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONOMICOS U ORGANIZACIONES CON ANIVO ¥ SIN

ANIMO DE LUCRO

a) Participacion en gremios, sindicatos, grupos sociaies o econémicos u organizaciones con animo o sin animo de fucro
{nacional o extranjera):
GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O
ECONOMICO U ORGANIZACION

CALIDAD DE MIEMBRO pAls

2.4. OTRAS INVERSIONES

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el

exterior son:
NOMBRE DEL FIDEICOMISO O
ENCARGO FIDUCIARIO

CALIDAD VALOR PAils

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u ctros son:

TIPO DE INVERSION VALOR PAlS

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta en el iltimo afio y los nombres de las

instituciones a las cuales hice donaciones son:
NOMBRE VALOR DE LA DONACION




a) Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situacién de conflicto de intereses, por ejemplo:

- Actividades que desempefio, hegocios, establecimientos que poseo etc.

- Actividades o negocios de mi conyuge o companiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civit, de acuerdo corr fo descrito err los numerales 2.1 y 2.2

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES
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Declaracion de Renta y Complementario Personas
Naturales y Asimiladas de Residentes y Sucesiones
Iliquidas de Causantes Residentes
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